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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

1.1. Образовательная программа высшего образования, реализуемая вузом по 

направлению подготовки/специальности 

Образовательная программа высшего образования – программа бакалавриата, 

реализуемая университетом по направлению 38.03.01 Экономика и направленности 

(профилю) Финансы и кредит (далее – ОП ВО), разработана в соответствии с 

образовательным стандартом высшего образования федерального государственного 

автономного образовательного учреждения высшего образования «Российский 

университет транспорта» по направлению 38.03.01 Экономика, утвержденный 

решением учёного совета РУТ (МИИТ) от 29.05.2019, протокол № 12 и введен в 

действие приказом РУТ (МИИТ) от 31.05.2019 № 457/а (далее – образовательный 

стандарт).  

Образовательная программа представляет собой комплекс основных характеристик 

образования (объем, содержание, планируемые результаты), организационно-

педагогических условий, форм аттестации, который представлен в виде общей 

характеристики образовательной программы, учебного плана, календарного 

учебного графика, рабочих программ дисциплин (модулей), программ практик, 

программы итоговой (государственной итоговой) аттестации, иных компонентов, а 

также оценочных и методических материалов.  

1.2. Нормативные документы для разработки образовательной программы 

Нормативно-правовую базу разработки ОП ВО составляют: 

- Федеральный закон от 29.12.2012 N 273-ФЗ "Об образовании в Российской 

Федерации"; 

- Порядок организации и осуществления образовательной деятельности по 

образовательным программам высшего образования - программам бакалавриата, 

программам специалитета, программам магистратуры, утвержденный приказом 

Минобрнауки России от 05.04.2017 № 301;  

- Методические рекомендации по организации образовательного процесса для 

обучения инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья в 

образовательных организациях высшего образования, в том числе оснащенности 

образовательного процесса (утв. Минобрнауки России 08.04.2014 № АК-44/05вн); 

- Порядок проведения государственной итоговой аттестации по 

образовательным программам - программам бакалавриата, программам 

специалитета и программам магистратуры, утв. Приказом Минобрнауки России от 

29.06.2015 г. № 636;  

- Образовательный стандарт высшего образования федерального 

государственного автономного образовательного учреждения высшего образования 

«Российский университет транспорта» по направлению подготовки 38.03.01 

Экономика, утвержденным Приказом РУТ (МИИТ) от «31» мая 2019 № 457/а; 



- Устав Федерального государственного автономного образовательного 

учреждения высшего образования "Российский университет транспорта". 

1.3. Общая характеристика вузовской образовательной программы высшего 

образования 

1.3.1. Социальная роль, цели и задачи ОП ВО 

Основной целью образовательной программы является обеспечение 

планируемых результатов по достижению выпускником целевых установок, 

компетенций и компетентностей, определяемых личностными, семейными, 

общественными, государственными потребностями и возможностями обучающихся, 

индивидуальными особенностями его развития и состояния здоровья, путем 

эффективного использования ресурсов университета. Развитие у обучающихся 

личностных качеств, формирование универсальных и профессиональных 

компетенций, развитие навыков их реализации в практической деятельности в 

соответствии с требованиями образовательного стандарта. 

Реализация компетентностного подхода предусматривает широкое использование в 

учебном процессе активных и интерактивных форм проведения занятий в сочетании 

с внеаудиторной работой с целью формирования и развития профессиональных 

навыков обучающихся. В рамках учебных курсов предусмотрены встречи с 

представителями российских и зарубежных компаний, государственных и 

общественных организаций, мастер-классы экспертов и специалистов. 

При проведении учебных занятий обеспечивается развитие у обучающихся навыков 

командной работы, межличностной коммуникации, принятия решений, лидерских 

качеств (включая при необходимости проведение интерактивных лекций, групповых 

дискуссий, ролевых игр, тренингов, анализ ситуаций и имитационных моделей, 

преподавание дисциплин (модулей) в форме курсов, составленных на основе 

результатов научных исследований, проводимых университетом, в том числе с 

учетом региональных особенностей профессиональной деятельности выпускников  

и потребностей работодателей). 

В области обучения общими целями образовательной программы являются:  

- современные условия подготовки высокопрофессиональных бакалавров, 

способных эффективно, с использованием фундаментальных, прикладных знаний и 

инновационных технологий осуществлять профессиональную деятельность; 

- подготовка в области основ гуманитарных, социальных, экономических, 

математических, инженерных и профессиональных научных знаний; 

- получение высшего образования, позволяющего выпускнику: успешно 

подготавливать исходные данные для проведения расчетов экономических, 

финансовых и социально-экономических показателей, характеризующих 

деятельность хозяйствующих субъектов, проводить расчеты экономических, 

финансовых и социально-экономических показателей на основе типовых методик с 

учетом действующей нормативно-правовой базы, разрабатывать экономические 

разделы планов хозяйствующих субъектов различных форм собственности, 

организаций, ведомств, изучать и анализировать научно-техническую и 

экономическую информацию, отечественного и зарубежного опыта, а так же 

осуществлять сбор данных для составления обзоров, отчетов, научных и иных 



публикаций, отчетов, информационных обзоров, научных и иных публикаций. 

Студенты изучают основы аудита и основы экономической политики, 

макроэкономическое планирование и прогнозирование, ранок ценных бумаг и 

биржевое дело, финансовую среду предпринимательства, предпринимательские 

риски, информационные технологии в финансовой деятельности, финансовый 

менеджмент, финансовое управление качеством, финансы транспортной отрасли, 

краткосрочную и долгосрочную финансовую политику, бюджетирование на 

предприятии, бюджетную систему РФ, экономический анализ, организацию 

деятельности Центрального банка и коммерческих банков, инвестиции.  

Специалисты могут реализовать свои знания и навыки в научно-исследовательских 

организациях, транспортных компаниях и отраслевых комплексах, транспортно-

экспедиторских предприятиях и организациях, органах государственной и 

муниципальной власти в области транспорта и в их региональных структурах, 

производственных организациях разных видов экономической деятельности, 

реальном секторе экономики (промышленность, сельское хозяйство, связь и 

средства массовой информации, сервис и оказание услуг населению, 

здравоохранение, юриспруденция, международная торговля и др.). 

При реализации образовательной программ подготовки бакалавров  

в университете обеспечены условия для формирования социально-личностных 

качеств студентов и общекультурных компетенций (компетенций социального 

взаимодействия, самоорганизации и самоуправления, целеустремленности, 

организованности, трудолюбия, ответственности, гражданственности, 

коммуникативности, толерантности, повышение общей культуры и т.д.). В 

университете сформирована социокультурная среда, созданы условия, необходимые 

для всестороннего развития личности. 

Университет способствует развитию социально-воспитательного компонента 

учебного процесса, включая развитие студенческого самоуправления, участие 

обучающихся в работе общественных организаций, спортивных и творческих 

клубов, научных студенческих обществ и кружков 

1.3.2. Срок получения образования по программе 

Очно-заочная форма обучения - 5 лет. 

1.3.3. Объем программы 

Объём учебной программы составляет 240 зачетных единиц (далее з.е.). 

1.4. Требования к абитуриенту 

Прием граждан в университет осуществляется в соответствии с Правилами 

приема в университет, утверждаемыми ректором РУТ (МИИТ) ежегодно. 

2. Характеристика профессиональной деятельности выпускника ОП по 

направлению подготовки/специальности 

2.1. Область профессиональной деятельности выпускника 

Область (области) профессиональной деятельности и (или) сфера (сферы) 

профессиональной деятельности, в которых выпускники, освоившие 



образовательную программу, могут осуществлять профессиональную деятельность: 

01 Образование и наука (в сфере научно-исследовательской деятельности), 

08 Финансы и экономика (в сфере исследований, анализа и прогнозирования 

социально-экономических процессов и явлений на микро- и макро- уровне в 

экспертно-аналитических службах (центрах экономического анализа, 

правительственном секторе, общественных организациях),  

17 Транспорт (в сфера экономики транспорта и отраслевых комплексов; в сфере 

управления экономическими, производственно-экономическими и аналитическими 

службами организаций различных отраслей, сфер и форм собственности; в сфере 

деятельности по осуществлению внутреннего контроля в экономических субъектах 

на транспорте и внутреннего аудита), 

40 Сквозные виды профессиональной деятельности в промышленности (в сфере 

реального сектора экономики (строительство, в том числе инфраструктурное 

транспортное строительство).  

2.2. Объекты профессиональной деятельности выпускника 

- Академические и отраслевые научно-исследовательские организации; 

- Финансовые, кредитные и страховые учреждения, инвестиционные фонды; 

- Экспертно-аналитические службы (центры экономического анализа, 

правительственный сектор, общественные организации);  

- Органы государственной и муниципальной власти в области транспорта и их 

региональные структуры; 

- Транспортные компании и отраслевые комплексы; 

- Транспортно-экспедиторские предприятия и организации; 

- Компании-операторы подвижного состава; 

- Производственные организации разных видов экономической деятельности; 

- Реальный сектор экономики (промышленность, сельское хозяйство, связь и 

средства массовой информации, сервис и оказание услуг населению, 

здравоохранение, юриспруденция, международная торговля и др.) 

2.3. Виды (типы задач) профессиональной деятельности выпускника 

- расчетно-экономический; 

- аналитический; 

- научно-исследовательский.  

2.4. Задачи профессиональной деятельности выпускника 

1) Расчетно-экономический: 

- подготовка исходных данных для проведения расчетов экономических, 

финансовых и социально-экономических показателей, характеризующих 

деятельность хозяйствующих субъектов; 

-проведение расчетов экономических, финансовых и социально-экономических 

показателей на основе типовых методик с учетом действующей нормативно-

правовой базы; 

- разработка экономических разделов планов хозяйствующих субъектов различных 

форм собственности, организаций, ведомств; 



- проведение расчетов с целью выявления оптимальных решений при подготовке и 

реализации проектов на транспорте (по отраслям и видам деятельности) и в 

транспортном строительстве; 

 

2) Аналитический: 

- поиск информации по полученному заданию, сбор и анализ данных, необходимых 

для проведения конкретных экономических и финансовых расчетов; 

- обработка массивов экономических данных в соответствии с поставленной 

задачей, анализ, оценка, интерпретация полученных результатов и обоснование 

выводов; 

- анализ и интерпретация показателей, характеризующих социально-экономические 

явления и процессы и явления на микро- и макроуровне как в России, так и за 

рубежом; 

- построение стандартных теоретических и эконометрических моделей исследуемых 

процессов, явлений и объектов, относящихся к области профессиональной 

деятельности, анализ и интерпретация полученных результатов; 

- подготовка информационных обзоров, аналитических отчетов; 

3) Научно-исследовательский:  

- изучение и анализ научно-технической и экономической информации, 

отечественного и зарубежного опыта; 

- подготовка данных для составления обзоров, отчетов, научных и иных 

публикаций;  

- проведение статистических обследований, опросов, анкетирования и первичная 

обработка их результатов; 

- участие в разработке проектных решений в области профессиональной 

деятельности, подготовке предложений и мероприятий по реализации 

разработанных проектов и программ. 

3. Компетенции выпускника как совокупный планируемый результат 

освоения образовательной программы по направлению подготовки 38.03.01 

Экономика и профилю «Финансы и кредит» 

Результаты освоения ОП ВО определяются приобретаемыми выпускником 

компетенциями, т.е. его способностью применять знания, умения и личные качества в 

соответствии с задачами профессиональной деятельности.  

Полный состав обязательных (общекультурных, общепрофессиональных, 

профессиональных и иных) компетенций выпускника как совокупный планируемый 

результат освоения образовательной программы представлен в таблице 1. 

Таблица 1. 

ОБЩЕПРОФЕССИОНАЛЬНЫЕ КОМПЕТЕНЦИИ 

Коды 

компетенций 
Название компетенции 

1 2 

ОПК-1 Способен понимать сущность и значение информационных 



Коды 

компетенций 
Название компетенции 

1 2 

технологий в развитии цифровой экономики, сознавать угрозы, 

возникающие при этом процессе, быть готовым соблюдать 

основные требования информационной безопасности 

ОПК-2 Способен осуществлять сбор, обработку и статистический анализ 

данных, необходимых для решения поставленных экономических 

задач 

ОПК-3 Способен применять математический инструментарий для решения 

прикладных задач 

ОПК-4 Способен предлагать экономически и финансово обоснованные 

организационно - управленческие решения в профессиональной 

деятельности 

ОПК-5 Способен применять знания (на промежуточном уровне) 

экономической теории при решении прикладных задач 

ОПК-6 Способен воспринимать закономерности развития транспортной 

отрасли, осуществлять анализ и диагностику хозяйственной 

деятельности экономических субъектов транспортной отрасли 

ОПК-7 способен правильно толковать и применять правовые нормы в 

повседневной деятельности, обеспечивая соблюдение и защиту 

прав человека, осознанно исполнять требования законодательства 

ОПК-8 Способен использовать современные информационные технологии 

и программные средства при решении профессиональных задач 

ОПК-9 Способен анализировать и содержательно объяснять природу 

экономических процессов на микро- и макроуровне 

ОПК-10 Способен осуществлять социальное взаимодействие в обществе и 

служебном (трудовом) коллективе, профессиональную 

деятельность на основе требований правовых (в том числе – 

антикоррупционных) норм, содействовать противодействию 

коррупции 

 

Коды 

компетенций 
Название компетенции 

1 2 

ПКО-1 способен собрать и проанализировать исходные данные, 

необходимые для расчета экономических и социально-

экономических показателей, характеризующих деятельность 

хозяйствующих субъектов 

ПКО-2 способен на основе типовых методик и действующей нормативно-

правовой базы рассчитать экономические и социально-

экономические показатели, характеризующие деятельность 

хозяйствующих субъектов 

ПКО-3 способен выполнять необходимые для составления экономических 

разделов планов расчеты, обосновывать их и представлять 

результаты работы в соответствии с принятыми в организации 



Коды 

компетенций 
Название компетенции 

1 2 

стандартами 

ПКО-4 способен на основе описания экономических процессов и явлений 

строить стандартные теоретические и эконометрические модели, 

анализировать и содержательно интерпретировать полученные 

результаты 

ПКО-5 способен анализировать и интерпретировать финансовую, 

бухгалтерскую и иную информацию, содержащуюся в отчетности 

предприятий различных форм собственности, организаций, 

ведомств и т.д. 

ПКО-6 способен анализировать и интерпретировать данные отечественной 

и зарубежной статистики о социально-экономических процессах и 

явлениях, выявлять тенденции изменения социально-

экономических показателей 

ПКО-7 способен, используя отечественные и зарубежные источники 

информации, подготовить информационный обзор и/или 

аналитический отчет 

ПКО-8 способен, используя отечественные и зарубежные источники 

информации, осуществлять сбор, анализ и систематизацию данных, 

готовить отчёты и обзоры публикаций в соответствии с темой 

исследования 

ПКС-6 способен рассчитывать, анализировать и интерпретировать 

информацию, необходимую для выявления тенденций в 

функционировании и развитии финансового сектора и 

хозяйствующих субъектов 

УК-1 Способен осуществлять поиск, критический анализ информации, 

применять системный подход для решения поставленных задач 

УК-2 Способен определять круг задач в рамках поставленной цели и 

выбирать оптимальные способы их решения, исходя из 

действующих правовых норм и имеющихся ресурсов и 

ограничений 

УК-3 Способен осуществлять социальное взаимодействие и реализовать 

свою роль в команде 

УК-4 Способен осуществлять деловую коммуникацию в устной и 

письменной формах на государственном языке Российской 

Федерации и иностранном(ых) языке(ах) 

УК-5 Способен воспринимать межкультурное разнообразие общества в 

социально-историческом, этическом и философском контекстах 

УК-6 Способен управлять своим временем, выстраивать и реализовывать 

траекторию саморазвития на основе принципов образования в 

течение всей жизни 

УК-7 Способен поддерживать должный уровень физической 

подготовленности для обеспечения полноценной социальной и 

профессиональной деятельности 

УК-8 Способен создавать и поддерживать безопасные условия 



Коды 

компетенций 
Название компетенции 

1 2 

жизнедеятельности, в том числе при возникновении чрезвычайных 

ситуаций 

4. Сведения о научно-педагогических работниках 

Реализация образовательной программы обеспечивается педагогическими 

работниками РУТ (МИИТ), а также лицами, привлекаемыми к реализации 

программы специалитета на иных условиях.  

Квалификация педагогических работников Университета отвечает 

квалификационным требованиям, указанным в квалификационных справочниках и 

(или) профессиональных стандартах (при наличии).  

Уровень квалификации педагогических работников определяется установленным в 

Университете порядком, в том числе в форме критериев  

и требований, предъявляемым к кандидатам при организации конкурсного отбора на 

замещение должностей педагогических работников. Уровень квалификации 

педагогических работников и представителей работодателей, привлекаемых к 

реализации конкретных дисциплин и междисциплинарных модулей, 

устанавливается с учетом содержания дисциплины (модуля) и языка, на котором 

реализуется данная дисциплина (модуль).  

Не менее 70 процентов численности педагогических работников Университета, 

участвующих в реализации программы специалитета, и лиц, привлекаемых к 

реализации программы специалитета на иных условиях (исходя из количества 

замещаемых ставок, приведенного к целочисленным значениям), ведут научную, 

учебно-методическую и (или) практическую деятельность, соответствующую 

профилю преподаваемой дисциплины (модуля).  

Не менее 5 процентов численности педагогических работников Организации, 

участвующих в реализации программы специалитета, и лиц, привлекаемых к 

реализации программы специалитета на иных условиях (исходя из количества 

замещаемых ставок, приведенного к целочисленным значениям), являются 

руководителями и (или) работниками иных организаций, осуществляющими 

трудовую деятельность в профессиональной сфере, соответствующей 

профессиональной деятельности, к которой готовятся выпускники образовательной 

программы (имеют стаж работы в данной профессиональной сфере не менее 3 лет).  

Не менее 60 процентов численности педагогических работников Организации и лиц, 

привлекаемых к образовательной деятельности Организации на иных условиях 

(исходя из количества замещаемых ставок, приведенного к целочисленным 

значениям), имеют ученую степень (в том числе ученую степень, полученную в 

иностранном государстве  

и признаваемую в Российской Федерации) и (или) ученое звание (в том числе 

ученое звание, полученное в иностранном государстве и признаваемое  

в Российской Федерации).  

К педагогическим работникам и лицам, привлекаемым  

к образовательной деятельности Университета на иных условиях, с учеными 

степенями и/или учеными званиями приравниваются лица без ученых степеней и 



званий, имеющие государственные почетные звания, лауреаты государственных 

премий в сфере науки и техники. 

5. Учебный план 

Учебный план (приложение) по направлению подготовки 38.03.01 Экономика и 

профилю «Финансы и кредит» разработан в соответствии с Регламентом разработки, 

утверждения и корректировки учебных планов по образовательным программам 

высшего образования – программам бакалавриата, программам специалитета, 

программам магистратуры и входит в качестве обязательного компонента в 

образовательную программу. 

6. Календарный учебный график 

Календарный учебный график (приложение) по направлению подготовки 

38.03.01 Экономика и профилю «Финансы и кредит» разрабатывается ежегодно 

Учебно-методическим управлением Университета на основе графиков, входящих в 

учебные планы и с учетом распределения выходных и праздничных дней в 

соответствующем учебном году и входит в качестве обязательного компонента в 

образовательную программу. 

7. Рабочие программы учебных дисциплин 

Рабочие программы учебных дисциплин (приложения) по направлению 

подготовки 38.03.01 Экономика и профилю «Финансы и кредит» разработаны в 

соответствии с Порядком разработки и утверждения рабочей программы учебной 

дисциплины и практики по образовательным программам высшего образования – 

программам бакалавриата, программам специалитета, программам магистратуры и 

входят в качестве обязательного компонента в образовательную программу. 

8. Программы практик 

Программы практик (приложения) по направлению подготовки 38.03.01 

Экономика и профилю «Финансы и кредит» разработаны в соответствии с Порядком 

разработки и утверждения рабочей программы учебной дисциплины и практики по 

образовательным программам высшего образования – программам бакалавриата, 

программам специалитета, программам магистратуры и входят в качестве 

обязательного компонента в образовательную программу. 

9. Фонд оценочных средств для итоговой (государственной итоговой) 

аттестации (приложение) 

Фонд оценочных средств для итоговой (государственной итоговой) аттестации 

(приложение) по направлению подготовки 38.03.01 Экономика и профилю 

«Финансы и кредит» разработан в соответствии с Положением о формировании 

фондов оценочных средств по образовательным программам высшего образования – 

программам бакалавриата, программам специалитета, программам магистратуры и 

входит в качестве обязательного компонента в образовательную программу 

10. Разработчики образовательной программы 
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